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© standort: Ulm Anstellungsart(en): Direktvermittlung

Gruppenleiter Produktion — Konfektion (m/w/d)

Aktuell suchen wir fiir ein international agierendes, erfolgreiches Familienunternehmen mit mehr als 100 Jahren Tradition
und Marktfihrerschaft eine engagierte Personlichkeit fir die Position Gruppenleiter Produktion — Konfektion (m/w/d).

Das Unternehmen, das in der Produktion von hochspezialisierten technischen Produkten tatig ist, zeichnet sich durch
Innovationskraft und eine starke globale Prasenz aus. Es bietet ein modernes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und

viel Raum fiir Eigenverantwortung.

lhre Aufgaben:

Fachliche Fiihrung des Teams im Bereich Konfektion inkl. disziplinarischer Verantwortung
Personalplanung und Einsatzsteuerung, inklusive Planung von Arbeitszeitmodellen und Schichtfolgen
Sicherstellung der reibungslosen Maschinenverfiighbarkeit und eigenstandige Fehlersuche und -behebung
Erfassung, Auswertung und Berichterstattung relevanter Kennzahlen aus dem Betriebsablauf

Begleitung der Produktentwicklung in Kooperation mit angrenzenden Abteilungen

Verantwortung flir Qualitat, Arbeitssicherheit sowie effiziente Betriebsabldufe

lhr Profil:

Abgeschlossene technische Ausbildung z.B. als Industriemechaniker oder Mechatroniker (m/w/d) mit
Weiterbildung zum Meister oder Techniker (m/w/d) mit Fachrichtung Industriehandwerk oder Textil
Fundierte Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position in einem Industriebetrieb

Kenntnisse in KVP-Methoden (z.B. Kaizen, TPM)

Gute CAD-, ERP- und MS-Office-Kenntnisse

FUhrungskompetenz, Organisationstalent sowie Durchsetzungsvermoégen

Englischkenntnisse von Vorteil

Das bietet Ihnen unser Mandant:

Wenn Sie eine verantwortungsvolle Filhrungsaufgabe in einem technologisch anspruchsvollen Produktionsumfeld suchen
und aktiv zur Weiterentwicklung eines erfolgreichen Familienunternehmens beitragen méchten, freuen wir uns auf lhre

Sicherer Arbeitsplatz in einem Familienunternehmen
Vielseitige Flihrungsverantwortung in flachen Hierarchien
Zuschisse fir Kinderbetreuung und Fahrtkosten

Jobrad und Sportangeboten

Kostenlose Getranke und Obst am Arbeitsplatz
Vermogenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge
Erfolgsbeteiligung und Mitarbeitervorteilkarte (Benefit-Karte)

Riickmeldung.
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