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 Standort: Landsberg am Lech  Anstellungsart(en): Direktvermittlung

Betriebsleitung (m/w/d)

Im Auftrag unseres erfolgreich agierenden Mandanten suchen wir eine erfahrene und engagierte Führungspersönlichkeit
als Betriebsleitung (m/w/d) am Standort Landsberg am Lech.

Unser Mandant ist ein führendes Unternehmen in der Lebensmittel- und Handelslogistik mit mehreren modernen
Standorten in Süddeutschland. Mit einem leistungsstarken Logistiknetzwerk, modernster Technik und einem klaren Fokus
auf Qualität, Effizienz und Nachhaltigkeit sorgt das Unternehmen täglich dafür, dass Lebensmittel und Waren zuverlässig
und termingerecht in den Handel gelangen.

Mehrere tausend Mitarbeitende tragen mit ihrem Einsatz zum Erfolg bei und bilden gemeinsam ein starkes Fundament für
weiteres Wachstum. Das Unternehmen steht für Verantwortung, Stabilität und Fortschritt – und bietet Ihnen ein
Umfeld, in dem Führung, Gestaltung und Weiterentwicklung aktiv gelebt werden.

 

Ihre Aufgaben:

Verantwortliche Leitung des Logistikstandortes Landsberg am Lech mit mehreren Sortimentsbereichen und
modernem Eigenfuhrpark

Direkte Berichtslinie zur Geschäftsführung sowie enge Abstimmung in strategischen und operativen
Fragestellungen

Fachliche und disziplinarische Führung von rund 1.000 Mitarbeitenden, darunter 9 direkte Berichtslinien

Steuerung und Organisation eines leistungsstarken Fuhrparks mit 200 Mitarbeitern und 100
Nutzfahrzeugen (Sattelzüge)

Fokussierung auf die Anforderungen unserer Regie- und unternehmergeführten Einzelhändler sowie
interner und externer Stakeholder

Sicherstellung und Weiterentwicklung standortspezifischer KPI sowie kontinuierliche Prozessoptimierung

Verantwortung für Budgetplanung, Investitionen und Kostencontrolling

Förderung einer modernen, wertschätzenden Führungskultur und gezielten Mitarbeiterentwicklung

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, qualitativer und sicherheitsrelevanter Vorgaben

Zentrale Schnittstellenfunktion im standortübergreifenden Logistiknetzwerk und Vertretung des Standorts
gegenüber internen und externen Partnern

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium, Schwerpunkt Logistik oder eine vergleichbare Qualifikation
Leadership, People-Manager mit nachweislich mehrjährigem, sicherem Umgang in der verantwortungsvollen
Führung und Zusammenarbeit mit Menschen
Profundes und nachweisliches Wissen im Umgang mit MC-Office, SAP und Warehouse-Management-
Systemen
Höchstes Maß an Selbstdisziplin, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

 

Das wird Ihnen geboten

Ein krisensicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive in einem wachstumsstarken Umfeld

Eine attraktive, der hohen Verantwortung entsprechende Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld



Möglichkeit zur Auszahlung von Überstunden

30 Tage Urlaub zur Erholung und Work-Life-Balance

Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen

Betriebsrestaurant, kostenfreies Wasser und frisches Obst

Mitarbeiterparkplätze inkl. Parkhaus

Vergünstigungen über Corporate Benefits sowie weitere attraktive Mitarbeitervorteile

Moderne Arbeitsumgebung, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
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